Universidade Federal de Minas Gerais
Escola de Engenharia
Programa de P6s-Graduacao em Engenharia de Producéo

Edital de Selecao 2016/2°. semestre - Mestrado

A Coordenacdo do Programa de Po6s-Graduacdo em Engenharia de Producao
da Escola de Engenharia da Universidade Federal de Minas Gerais FAZ
SABER que, no periodo de 13 de junho de 2016 a 24 de junho de 2016
estardo abertas as inscricbes para selecdo de candidatos ao curso de
Mestrado.

As inscricdes deverdo ser enviadas, exclusivamente, pelo servico de Correios,
por Sedex ou EMS (Express Mail Service) para 0 seguinte endereco:
Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia de Producdo - Departamento de
Engenharia de Producédo, sala 3212 — Escola de Engenharia — Universidade
Federal de Minas Gerais, Av. Antonio Carlos, 6627 - Campus Pampulha — CEP:
31270-901 — Belo Horizonte, MG - Brasil. Ap6s a postagem, o codigo de
rastreamento deve ser enviado para o e-mail do Programa.

Contatos — Telefone: (31) 3409-4881, e-mail ppgep@dep.ufmg.br, pagina web
http://pos.dep.ufmg.br.

| — Das Vagas. Serdo oferecidas 08 (o0ito) vagas para ingresso no segundo
semestre letivo de 2016, distribuidas entre as linhas de pesquisa do Programa,
conforme o seguinte esquema:
1. Linha de Pesquisa “Modelos e Algoritmos de Otimizac&o para Sistemas
em Redes e de Producéo”: 04 (quatro) vagas;
2. Linha de Pesquisa "Processos de Fabricacdo e Materiais™: 04 (quatro)
vagas.

Informacdes sobre as linhas de pesquisa do Programa estdo disponiveis em
http://pos.dep.ufmg.br.

Il — Dos Requisitos para a Inscrigdo. Para inscrever-se os candidatos devem
enviar, obrigatoriamente, a seguinte documentacao:

a) formulario de inscricdo devidamente preenchido (formulario proprio,
disponibilizado em http://pos.dep.ufmg.br), com indicacéo da Linha de Pesquisa
a gque pretende concorrer, entre as relacionadas no item | deste Edital,

b) cépia da cédula de identidade;

c) copia do CPF;

d) copia da certiddo de nascimento ou de casamento

e) copia do comprovante de endereco

f) Candidatos estrangeiros devem apresentar também os documentos exigidos
pela legislacdo especifica: copia do passaporte valido, especificamente, (1)
pagina de identificagcéo e (2) documento que comprove filiagéo;

g) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, acessivel na pagina eletronica
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, se
brasileiro;
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h) copia do documento comprobatério de que o candidato estd em dia com as
obrigacdes militares (se brasileiro, sexo masculino);

i) 04 (quatro) copias do diploma de curso de graduacdo (ou documento
equivalente), incluindo o verso, ou documento comprobatério de que o
candidato, se ainda estudante, tem condicdo de se graduar antes do periodo
para registro académico no curso de poés-graduacdo, ficando tal registro
condicionado a prova de conclusdo do curso de graduacao;

j) 03 (trés) copias do histdrico escolar do curso de graduacao;

k) 03 (trés) copias impressas do curriculo elaborado na plataforma
LATTES/CNPq (disponivel em http://lattes.cnpq.br);

) 03 (trés) copias impressas das comprovacfes das titulagbes, das
comprovacdes das publicacbes e das comprovacfes de participacdo e
apresentacao de trabalhos nos eventos relacionados na letra "k" deste item
Il do Edital;

m) 03 (trés) cépias impressas do plano de trabalho compativel com a Linha
de Pesquisa escolhida pelo candidato entre as relacionadas no item | deste
Edital. O plano de trabalho devera ser apresentado com uma folha de rosto
(que ndo conta como pagina), informando o titulo do trabalho, o nome e a
assinatura do candidato. Ndo podera haver ao longo do plano de trabalho
nenhuma identificacdo do candidato sob pena de desclassificacdo. O plano de
trabalho devera conter a seguinte estrutura: titulo, autor (este apenas na folha
de rosto), resumo (maximo de 150 palavras) e descricdo detalhada do tema de
pesquisa, problema, objetivos de trabalho e bibliografia. O texto do plano
devera ter, no maximo, 04 (quatro) paginas (incluindo a bibliografia e excluindo
a folha de rosto) no formato A4, com margens de 2,5 cm, texto com
espacamento simples, fonte “times new roman” tamanho 12 e titulo tamanho
14, sem notas de rodapé, bibliografia segundo normas ABNT.

n) 01 (um) CD-ROM com digitalizacdes em formato pdf da documentacao
exigida nas letras "i", "j", "k", "I" e "m" deste item Il do Edital.

A documentacao exigida nas letras "b", "c", "d", "e", "f", "g", "h" e uma das
guatro copias exigidas na letra "i" devem estar encadernadas e nesta ordem.

Toda a documentacéo tem de estar legivel e sem rasura.

Candidatos com necessidades especiais deverdo indicar, no formulario de
inscricdo, as condicbes especiais necessdrias para sua participagdo no
processo seletivo — Etapa 1, quando for o caso.

N&o serdo aceitas inscricbes com documentacao incompleta ou enviadas
fora do prazo estabelecido neste Edital.

Os atos a serem praticados ao longo do processo seletivo (inscricao, pedido de
vista, apresentacéo de recursos, fornecimento de documentos e formulacao de
requerimentos diversos) podem ser realizados por procuradores constituidos
pelos candidatos, mediante procuracao simples.

Os candidatos serdo identificados por um numero que sera utilizado para
garantir o anonimato durante a correcdo da prova escrita de conhecimentos
especificos (Etapa 1) e durante a avaliacdo do Plano de Trabalho, Etapa 2.
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Il — Da Comissdo Examinadora. A Comissado designada para este processo
seletivo serd composta de 03 (trés) professores titulares e 01 (um) suplente,
membros do corpo docente do Programa. O suplente sO participara do
processo seletivo em caso de impedimento justificado de um dos titulares. A
relacdo nominal da banca examinadora sera divulgada, na Secretaria e na
pagina web do Programa, até 48 horas antes do inicio do processo seletivo
juntamente com a declaracdo de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de
cada membro da banca em funcéo candidatos inscritos neste concurso.

IV — Do Processo Seletivo. O processo seletivo constara de 02 (duas) etapas,
ambas eliminatorias e classificatorias:

(12.) prova escrita de conhecimentos especificos (100 pontos),

(22.) andlise do curriculum vitae e histérico escolar (50 pontos) e do plano de
trabalho (50 pontos).

Para ser aprovado, o candidato a qualquer das linhas de pesquisa devera obter
rendimento igual ou superior a 60% (sessenta por cento) em cada uma das
etapas previstas neste processo seletivo.

Cabera recurso contra o resultado da etapa 1 do processo seletivo, com efeito
suspensivo, para possibilitar a participacdo do candidato na etapa
subsequente. O recurso parcial serd julgado ao final do processo seletivo sem
prejuizo do recurso final. O resultado da Etapa 2 serd divulgado com o
resultado final. Os recursos, parcial e final, deverdo ser dirigidos a
Coordenacdo do Programa e entregues, pessoalmente ou por procurador
munido de procuracdo simples, na Secretaria do Programa, no enderecgo
especificado no preambulo deste Edital, de 14 as 16 horas dos dias lteis.

A Etapa 1 consistird de prova escrita de conhecimentos especificos. Esta
prova sera realizada a partir da bibliografia indicada no Anexo deste Edital.
Para aprovacdo nesta etapa exige-se nota igual ou superior a 60 (sessenta)
numa escala de 0 a 100. Esta prova sera realizada no dia 07 de julho de 2016,
de 13:00 as 16:00h, em local a ser indicado no quadro de avisos da Secretaria
e na pagina web do Programa, devendo o candidato se apresentar ao local
com 30 minutos de antecedéncia. O candidato deverd comparecer ao local da
prova escrita portando um documento original com foto. Ser4 aceito qualquer
um dos seguintes documentos: carteira de identidade, carteira nacional de
habilitagdo, passaporte. Ndo sera permitido o uso de celulares, calculadoras ou
de qualquer outro equipamento eletrénico durante a prova. O resultado desta
etapa sera divulgado até o dia 11 de julho de 2016, no mural da Secretaria e
na pagina web do Programa.

A Etapa 2, com valor total de 100 pontos, consistira das seguintes avaliagdes:
analise do curriculum vitae e histérico escolar (50 pontos) e do plano de
trabalho (50 pontos). Para ser aprovado nesta etapa, o candidato devera
obter, pelo menos, 60 (sessenta) pontos na soma dessas avaliacoes. O
resultado da etapa 2 sera divulgado juntamente com o resultado final.



Na avaliagdo do curriculum vitae e histérico escolar serdo avaliados os
seguintes pontos: a) publicacbes em periédicos qualificados, artigos completos
em anais de congressos, livros e capitulos de livros nos ultimos trés anos em
temas afins com a linha de pesquisa pretendida (20 pontos); b) experiéncia em
docéncia e pesquisa em atividades afins com a linha de pesquisa pretendida
(15 pontos), c¢) historico escolar e desempenho em disciplinas afins com a linha
de pesquisa pretendida (15 pontos);

Os seguintes critérios serdo adotados para avaliacdo do plano de trabalho: a)
Adequacédo do plano a linha de pesquisa escolhida pelo candidato entre as
relacionadas no item | deste Edital (30 pontos); b) Qualidade: forma, clareza,
pertinéncia, conteudo e adequacdo do Plano de Trabalho a exigéncia de
pesquisa em um Mestrado (10 pontos) e c) viabilidade de execucéo do trabalho
no prazo maximo de 24 meses (10 pontos). Os critérios de avaliacdo serdo de
natureza qualitativa e comparativa, levando-se em conta a compatibilidade
entre o perfil do candidato e a disponibilidade de orientacdo credenciada.

V — Do Resultado Final. A nota final do candidato sera o somatério das notas
obtidas nas etapas 1 e 2, sendo 120 (cento e vinte) pontos a nota minima para
a aprovacao final, respeitando o minimo de 60% exigido em cada uma das
etapas e respeitada a ordem de classificacdo e o nUmero de vagas por linha de
pesquisa disponibilizado neste Edital.

O resultado do processo de selecao sera divulgado no dia 18 de julho de 2016
no quadro de avisos da Secretaria e na pagina web do Programa. Os
candidatos serdo ordenados em sequéncia decrescente da nota final apurada,
com a indicagdo de resultado: aprovado e classificado ou aprovado, mas
ndo classificado, ou reprovado. Serdo admitidos no mestrado os candidatos
aprovados e classificados, por ordem decrescente de classificacao, por linha de
pesquisa, até, no maximo, o numero de vagas disponibilizadas conforme o item
| deste Edital. Em caso de empate sera considerada a nota obtida no
curriculum vitae/histérico escolar. Persistindo o empate, sera considerada a
nota do plano de trabalho (22 etapa).

De acordo com o Regimento Geral da UFMG, o prazo para interposicao de
recurso ao Colegiado do Programa contra o resultado final do processo seletivo
€ de 10 (dez) dias a contar da data da divulgacdo do resultado final. Durante
este periodo o candidato tera acesso as suas respectivas provas.

O candidato reprovado ou aprovado, mas nao classificado dentro do limite de
vagas terd um prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis apds o prazo para o
recurso final para reaver a documentagdo apresentada para este processo
seletivo. Apés este prazo toda a documentacao nao procurada sera destruida.

As informacdes a respeito das Etapas do processo seletivo e a respeito do
resultado final, exceto recursos, serdo fornecidas apenas no mural da
Secretaria e na pagina web do Programa.

VI - Do Registro e da Matricula. O candidato aprovado e classificado no
processo seletivo de que trata este Edital devera efetuar, exclusivamente pela



internet, no periodo de 22 a 25 de julho de 2016, o seu cadastro prévio,
mediante o  preenchimento de formulario disponivel no  site
https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O DRCA tomara as providéncias para
efetuar o Registro Académico apds o recebimento da documentacdo completa
dos candidatos selecionados, na forma exigida (copias legiveis e sem rasuras)
e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato classificado. A
documentacdo completa dos selecionados sera enviada ao DRCA pela
Secretaria do Programa até o dia 28 de julho de 2016.

O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento
comprobatério de estar em condi¢cbes de concluir o curso de graduacdo antes
do periodo para registro académico no curso de poés-graduacédo, devera
entregar na Secretaria do Programa, até o dia 25 de julho de 2016,
documento que comprove a conclusdo do curso de graduacdo (cOpia do
diploma de graduacao, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente
reconhecido ou declaracdo de conclusdo de curso em gue conste a data da
colacdo do grau). N&o serdo aceitas declaragcdes com previsdo de conclusdo
ou de colacao.

Em caso de curso de graduacéo concluido no exterior devera ser apresentada
cOpia do diploma de curso de graduacdo com selo de autenticacdo consular e
traducdo juramentada para o portugués do diploma de curso de graduacao,
exceto aqueles diplomas emitidos em lingua espanhola, italiana, francesa,
inglesa e alema.

Candidatos estrangeiros deverdo apresentar a Secretaria do Programa até o
dia 25 de julho de 2016, o Registro Nacional de Estrangeiro - RNE, ou
passaporte com visto permanente ou visto temporario de estudante valido,
documento que comprove filiagdo e demais documentos a serem informados
pela Secretaria do curso.

De acordo com o disposto no art. 39, 8§ 2°, do Regimento Geral da UFMG,
“cada aluno tera direito a um unico registro académico, correspondente a uma
s6 vaga no curso em que foi admitido na UFMG”. Perdera automaticamente o
direito & vaga e sera considerado formalmente desistente o candidato
classificado que nado efetuar o Cadastro Prévio na data fixada para a realizacao
desse procedimento ou que ndo apresentar qualquer dos documentos
solicitados neste Edital. O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas
situacdes sera feito mediante convocacdo de outros candidatos aprovados,
observada rigorosamente, a ordem de classificacdo segundo a ordem
decrescente de pontos obtidos no concurso, até a data limite para envio da
documentacéo ao DRCA.

A matricula dos candidatos aprovados e classificados serd realizada no
Sistema Académico da POs-Graduacdo, de acordo com orientacdo da
Secretaria do Programa, em data a ser divulgada, observando-se o calendario
académico da Universidade.

Em atendimento a Resolucdo N° 08/2008, de 14 de outubro de 2008, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade, os alunos
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selecionados no processo seletivo de que trata este Edital deverdo comprovar
conhecimento de lingua inglesa, no prazo maximo de 12 meses, a contar de
sua primeira matricula no mestrado. Serd aceito qualquer dos seguintes
comprovantes: (i) Certificado de aprovacdo em exame de lingua inglesa
instrumental, realizado nos ultimos 03 anos, pelo Cenex/ FALE/ UFMG, para
cursos de pés-graduacéo vinculados & AREA 2 - Ciéncias Exatas e da Terra,
Engenharias (minimo 60%). Interessados em obter esse Certificado deverdo
acessar o site do Cenex/FALE: www.letras.ufmg.br/cenex, link “Exames de
Proficiéncia”, que disponibiliza o edital e o calendario de exames de proficiéncia
em lingua estrangeira para processos seletivos de Programas de POs-
Graduacdo no ambito da UFMG. O candidato deverd verificar as opc¢des de
data para a prova e para a divulgacdo do resultado, compativeis com o prazo
exigido para comprovacao do conhecimento dessa lingua neste mestrado; (ii)
Certificado de aprovacdo em exame de proficiéncia em lingua inglesa emitido
por instituicbes credenciadas para tal, em que se comprove o0 rendimento
minimo de 60%.

Belo Horizonte, 08 de junho de 2016. Prof. Rodrigo Ribeiro - Coordenador do
Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia de Producao.
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ANEXO
Bibliografia da Prova Escrita Especifica.

LANG, Serge. Algebra Linear. Editora: Ciéncia Moderna, Classicos da
Matematica.

LEITHOLD, Louis. Céalculo com Geometria Analitica, volume |, Editora:
Harbra.

MEYER, Paul L. Probabilidade: AplicagBes a estatistica, Livros Técnicos
e Cientificos Editora.

MONTGOMERY, D. C., Runger, George, C., Estatistica Aplicada e
Probabilidade para Engenheiros, Editora: LTC, 2003. Capitulos 1 a 10.



